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ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ

На консультационные услуги по вопросам управления рисками в областях
цромышленной безопасности, экологии, климата, социапьного и корпоративного

управления (Envirorrmental, Social, Governance, далее - ESG) в АО
<<Ташкентская ТЭС>

t

'Гаrшкеtrт -- 2025 rод



Техническое задание

основные

l,Обrцие поло)I(еIIия

2.Основное содер)l(ание

услуг

Харакгеристики требований

!анная закупка услуг проводится в целях реализации Указа Президента
Республики Узбекистан от 30 январ я2025 г. ЛЪ ПФ- 16, а таюt(е во исполнение
пункта 20 Протокола J\Гs 2 заседания Коллегии Министерства энергетики,

утверrкдённого по итогам рассмотрения хода выполнения задач,

установленных указанным Указом. В соответствии с данным пунктом на
Министерство энергетики возло)кена задача по разработке и утверждению
доролtной карты (плана-графика) получения ЕSG-рейтинга BceM14

организациями энергетической системы в 2025 году, а таюке по принятию
необходимых мер для её выполнения. Реализацlая настоящей закупки
направлена на подготовку энергетических предприятий к прохоrкдению
меI(дународной оценки по критериям Environmental, Social, Govertrarrce
(ESG) и выработку практических рекомендаций по совершенствованиlо
корпоративного управления, экологической и социatльной ответственности,

Наименование предмета отбора: кКонсультационные услуги по вопросам

управления рисками в областях промышленной безопасности, экологии,
климата, социчtльного и корпоративного управления (Environmental, Social,
Gочеrпапсе, даJIее - ESG)).

Источник финансирования: Собственные средства АО кТашкентская ТЭС)
Организатор отбора: АО <Ташкентская ТЭС).

Адрес организатора отбора АО <Ташкентская ТЭС), Ташкентская
область, Кибрайский район, МСГ Фаровон, ул. Таш ГРЭС, дом
227,, e-mail: info@toshkenties.uz; Toshkent_IЕS@exat.uz,

Контактные телефоны: тел.: (+ 99878) 150-07 -44
Контракт держатель: АО <Ташкентская ТЭС).

Отбор проводится закупочной комиссией по отбору, состав ко,горой

формируется согласно внутреннему приказу АО <Ташкентская ТЭС).
Участники отбора: в отборе могут принять уLIастие любые юридические лица
независимо от (lopM собственности, в том числе субъекты мzrлого бизнеса.

цель чслуги:
Оказание консультационных услуг по вопросам управления рисками в

областях промышленной безопасности, экологии, кJlимата, социzrльного и
корпоративного управления (Environmental, Social, Governance, дzulее -
ESG) для АО <Ташкентская ТЭС). Консалтинговая услуга описывает:
этапы работ, отчётность, результаты работ, требования к исполнителю
при оказании консультационных услуг по вопросам управления рисками в

областях промышленной безопасности, экологии, кJIимата, социztльного и
корпоративного управления (Environmental, Social, Gочеrпапсе, далее -
ESG), а таюке требования, предъявляемые АО <Ташкентская ТЭС) к

результатам и содержанию консzlJtтинговых услуг исполнителя.

Этап 1. Подготовительно-оргu*rr.uцrоr, ный этап
На данном этапе исполнитель совместно с заказчиком проводят подготовку
и планирование проекта, с момента подписания Щоговора.

l. l . Форiчlирование совмtестгrой рабочей группы.
l .2. ОпредеJlеI]ие о,гветствеtltIых Jlиц за сбор, анализ, подготовI(у и

валидациIо данных.
1.3. Назначение координатора. куратора и спонсора проекта.



1 .4. Разработка детал ьной дороrItной карты ( пл ана-граt|lика) гl poet<,l,a.

1.5. Установление сроков, этапов и ответс,гвеIIlll)Iх сотрУltttИI(Оl] lUIЯ

ка)Itдого этапа или мероприятия.
1.6. 1-IроведеI{ие интервьtо и организация взаиiчtодеЙс,t,tзия с в}Iуl'ре|llltrми (и

прИ необходимости, по согJlасОваt{иIО с Заltаз.rиl<о1\4 с I]Ilctltttиivltt)

стейкхолдерами.

Этап 2. f{иагности.lескlлй этап: ДtlаJlиз TeKyIl1eii с1,1,гуаrILIl,r lt (;ДР-
аIIаJ]из
Проводится комплексt,lый ана.гtиз теItуцlих праI(тиI( Заказ.tиt<а В ОбJlаС'ГИ

управления ЕSG-ljискам и.

о 2.|. Выбор релевантных стандартов и фреймворков llJlя сl)аl]tIсIlия

(например, GRI, SASB, TCFD, CSRD).
. 2.2, Сбор данных о текущих праltтиках и поjlитиI(ах I{оNIIlаIIИи По

ка)I(дому из I{аправлений (Е, S, G).
о 2.з, Проведение интервьtо с руководителями

направлений.
о 2.4. Анализ требований регулируIоIllих opI,aI,IoB, заиIlтеl]еСоВilllII1,1Х

сторон и решений органов упраl]леllия Заказ,tиt<а.

, . 2.5. Аrrализ и документироt]аIlие разрывов (Gд[)-аrrа.rttлз) ir,leltt.'15'

текущей ситуа цией и требо ван и я I\4 и с,га l ulарто l}.

. 2.6. Ilодготовка oTLIeTa с рсзуJIь,га,гаN,Iи GАР-аttализа и

первооLlередными рекомендаtIиями (в формат,ах .xls, .wогсl, .ppt).

Этап 3. Стратегlл.lеский э,гап: Разрабо,гlсit клlоrI€вLlх пp()t-l)tl]vIiv| I,1

методологлll:i
3.1. Разработка экологичесlсоl:i программt,I cI)ot{o]r,r tt:l 3-5 JIе,г с

постаIIовкой кон крстII ых Ilелевых показателеli.
1, Общие поло)tения
Объект: ДО к'Гашкентская ТЭС), вItлIоLIая всс IIроизвоltсl-всlIIlьlе

площадки и вспомогательную инфраструктуру.

Щель разработки: Создание комплекс}lой, экономи.tссt<и обосltоваttttОЙ

программы мероприя,гий, направлеrtttой Ila сни)l(еIlие l{еГа'l'Иl]llОI'О

воздействия деятельности ТЭС на oKpy)I(aIoшlyto срgду, обесltечеttиt:

соответствия закоIlодатеJlьным HopMaI\4 и Ilовыtllсl]ие эK(lJtClt't,l,tcct<tlй

эr|ltIlекти Bt tости.
Период реаллIзации [Iрограммы: 5 лет (с l яlrваря 2026 г, ttcl Зl 7цскабllя

2030 г.).
Основные нормативные документы: Программа

разработана в соответствии с:

lloJ])I(LIa оы,t,ь

о ЭкологиLIес|(им законодательс,I-воIчI Республики Узбекистаrt.
о Национальными стандартами в обласr,и охраllы окру)I(аIоlllсй сllсды.
. Мехtдународными сlaндартами (ttапример, ISO l400 l), сOJlи

применимо.
о Внутренними политикамL| и стаIIдарl,ами Заказ.lиttа в сlб.ltас,l,и

экологии и устой.Iивого развития.

2. Осllовrrые Iцели и залачи Программы
ГлавIлая цель: Поэтапное снижеFIие воздействия на окру)I(аlош{уlо cl)elly и

дости)l(ение конкретных, измеримых эI{оJ]огических показателеii I] ]-еLlс}lи9

5 ле,г.

Клlо.tевLIе задiltlлI :

OxpaH:r :rтмосферllого воздуха:
о Разработка проекта переLIня l\4ероприя,I,ий ItaгtlэaB.ltcrllllыx lla

сни)I(ение выбросов oclloBHых загрrlзIlяloll\их вецtсс'гв (оIcctt;lы tiЗt'l't'а

(NOx), диоксид серы (SO2), твсрllые LIастиllы).

о АtlалиЗ рабоr,ЫтекуlllегО пылегазооtIис],IIоl,О обору/lоваttия (ltI'O\z)
и рекомеtчlации по llовышеtlие их эфtРекr,ивIlос1,14.

клlоLlеt]ых

. Анализ основных источниI(ов омеIlдtltlи1,1 lIo



внедрению и развитиIо системы Flепрерывного tиоtlиторинга
выбросов.

Раlциоllа;rьllое использоваIIие и охрана водных ресурсов:
о Разработка проекта перечня мероприятий, направленных lIa

с}lи)ке}lие удельного потребления воды на выработ,t<у

элеI(тl]оэнергии,
. Аrtализ работы текущей системы водоподготовки и очис,гки

сточных вод и рекомендации по гlовыlllеl.lиIо их эффективности.
о Разработка проекта перечня мероприятий, tIаправленных на

предотвращение загрязtiения поверхLlост}Iых и подзеlчIIIых водных
об,ьеltтов.

ОбраII1сIlие с оl,ходами прOизводстtsа и потреблеllия:
о Разработка проекта переtIня мероприятий направлеl]ных lla

снижение объемов образования отходов,
. Анализ текущей доли утилизируемых и перерабатываемых отходов

(включая золошлаковые отходы) и рекомеl]дации по повыt_tlениIо.
о Анализ текущей системы обеспечения безопасного хранеljиrl и

захоронения отходов и рекомендации по повыtl]еFIию их
э(lфективности.

Повышение энергоэффективllости и снIlжение выбросов парниковых
газов:

о Разработка проекта перечня мероприятий, направленных на
снижение уделы]ого расхода топлива на отпуск электроэнергии и
,гепла.

. РазработI(а плана мероприятий по сокращениtо выбросов Со2.
Сохранение биоразнообразия и реабилитация нарушенных земель:

о Разработка проекта переtlня мероприятий, tIаправлеl{ных t,la

минимизацию воздействия на флору и сРауrrу в райоtlе
располо)I(еtrия ТЭС.

3. Структура Экологlл.Iескол"l программы
Итоговый документ должен вItлlоLIать, но не ограIlичиваться слелующими
разделами:

о Введение: I-|ели, задачи и актуальность программы.
о Аrrализ текущей ситуации:

о ltратrtая характеристика'I'ЭС (ус,гановленная мощность,
виды топлива, основное оборулование).

о Оценка теI(ущего уровI,Iя возлействия на окруrI(аlощуtо среду
по всем компонентам (возлух, вода, отходы и т.д1.).

о i]ействуIоlцая система экологического MeHeд)I(lvlelIT,tl,

результаты прелыдущих программ. Оцелrка булеr, построеIlа
на обзоре теI(ущих даlIных компании без проведения

расчётов и замеров со стороны консультанта.
о Клlо.lевые целевые IIоказатели (KPI): Щетальный перечснь

количественных и качественных показателей tta 5 лет с разбивкой
по годам

. ПлаtI мероприlt,тий:
о Перечень верхнеуровневых мероприятий /tля дости)I(еIlия

калtдого KPI.
' о Мероприятия должны быть разделеl{ы на организаl_(иоtltlые

и технические (инвестиционьlые).
о оценка необходимых ресурсов:

о Верх1-1еуровневая (lинансовая оценка программы с

разбивкой по годам и мероприятиям. Оценка произволится
на основе общедоступных данных с учетом луLIшего

международного огlыта ($/ел. сокрашlен ия).

о Верхнеуровневое Определеttие потребности в кадровых и

материал ьно-техн ических ресурсах.



Scope l: Прямые выбросы.
Scope 2: Косвенные энергетические выбросы.
Провести ка.lественrlый анализ цепоtIки создаllия
стоимости дJIя определеция дальнейших шагов
необходимых для раскрытия информации об осllовllых
категориях Scope 3 подлежащих раскрытиIо.
Разработать дорожttую карту по планируемOму
раскрытию основных ка,гегорий Scope 3

Щать верхнеуровневые рекомендации по сбору даItlIых
для раскрытий основных категорий Scope 3

3.2.2. Подготовка климатиtIеской стратеfии lI аttализ кллtматиtIсских
рисков в соответствии с требоваllиrlми международного стаltдirр,I,а
IFRS 52:

о Разработка и согласование структуры Itлиматической стратег,ии.
о Сбор данных по клtочевым активам АО кТашкеIIтская ]'ЭС).

(геолокации клIочевых аI(тивов и (lинансовые даI.Iл|ые о

прогI.1озными показателями до 2030 гола, в т. LI. оценl(а стоимости
активов).

о Проведение сценарного аI|ализа с исtIользованием общепризнаtttlых
сценаl]иев (IPCC для физических рисков, NGFS для переходtIых

рисr<ов) и количественная ot(eHKa (lизи.tеских и перехо/l}lых
кJlиматиLIеских рисков, вкJlIоtIая оцеl{ку вероятности и с,гепеllи
(l и нагtсового воздействия l la леятеJl ьность KoNI паLI ии.

о Олрелеление и согласова1-Iие подхола к управлению с|lизичесl(ими и
переходными климатическими рисками и их интег,рации l]

корпоративную систему управлен14я рискаN,lи: уче], времеtlного
горизонта, воздействие на риск, определение вJIадельtlа рисl(а.

о Согласование количественной оценки ущерба o,I, реализаtlии
климатических рисков и проработке верхllеуровневых IlJIaI-IoB

NIероприятий по управлению критиtIн1,1м и и ttаиболее
материальными климатиtlесl(иlчIи рисками с сотрудниками
кл tочевых подразлелеrl и й tсоtчIпаrt ии.

о Выделение перечllя fulатериальных рисков и возмо)кIlос,l,ей.
являIощихся llo природе (lинаtlсовыми и требуrошlt{х раскрыl,ия
(lинагtсового воздействияl из общего переtIllя рисков.

о Разработка Плаllа мероприятий по управлениlо материальIIыNIи
кл и м ати LIеским и риска м и дл я п ро из BollcTl]e1.1 I.I ых предгIрияти й.

о Разработка проекl,а llереtlня tlеJlеI]ых гlоказателей для упраtsJlеllия
ма,геl]иrUIblIыми климатиLIеским и риоками.

о (lормироIзаtjие перечня мероприятий и проеltтов, направлеIlllых lla
адаптациlо к последствиям изменеt|ия климата.

о Анализ текущих практик компании по снижениlо выбросов
парниковых газов.

о Оценка энергоёмкости на ед. Продукции.
о Бенчмарк ме)l(дународных практик (по компаниям лидерам отрасли

и по компаFIиям региона) по сокращению выбросов парIlиковых
газов (не менее Зх r<омпаний).

о Разработка проекта программы мероприятий по снижениlо
выбросов парниI(овых газов.

о Разработка ключевых инициатив и программы в:]аиNlодействия с
заинтересованным и сторонам и в рам ках реализации Кл и мат,ичесt<ой
стратегии.
Разработка предло)I(ений по целевым показателям Климати.tеской
с,l,ра],егии в соответствии с междуlJародными стандартами и

определение методологи и по поста[Iовке цел ей.
Разработка !ороlкной карты по реализации lчtероприяr,ий,
запланированных в рамках дости)I(еtlиrI це"llей ltлимати.tссttоii
стратегии на краткосрочный, среднесро.lный и доJIгосроLIII1,Iе

я карта дол)I(на содержать сроки исполнения

l

l

l



. Система моIlиторинга и коII],роля:
о Порядок сбора и анализа данных для отсле)I(ивания KPI.
о Процедура отчетности и оценки эффективности програN,IlчIы.

о оценка рисков: Анализ потенциальI{ых рисков (технологи.lеских,

финансовых, нормативн ых), ltоторые могут пом еш€rгь в 1,1 гlоJl HetI и ю
программы, и план по их минимизации.

4. Ключевые целевые показатели (KPI) Программы
Исполнитель совместно с Заказчиком дол)I(}Iы разработать и обосtIова,гь
систему показателей. НиrItе приведены примеры:

Направление Пример KPI Ед. изм.

Выбросы в
атмосферу

Снилсение валовых выбросов
SOz на X%l от уровня 2025 г.

r-otttt/гolt [Значение]

|Сн иrr,ен 
"е удельных выбросов

|NOx на Y% г/кВт,ч [Значение]

Водные
ресурсы

удельного
ия свежей воды на мз/Гкал [Значение]

Щостилtение нормативов П!К
в стоLIных водах по N
показатеJIям

l 00%

Ь-бр",й;а
|оrходами |

|Y..n"u.""e доли уr"r"ruц"й |

|золошлаl<овых отходов до A7uI

la;;;;;; БОiйu рur''.ш"пй
|отходов на полигонах на В'И, 

]

% [Значение]

тонtл/год [Значение]

Энергоэффе
ктивность

Снилtение удельного расхода
условного топлива на СlИ,

|-

У.т./кВт,.r [Значегrиеl

5. Этапы и сроки l]ыIlоJIItеIIия работ i

Щиагностический этап (Cport: 4 месяца): 
;

iо Сбор и анализ исходных данных. 
i

о Проведение анализа экологиtlеских поttа:зате;lей дсяl-еJlьllос1,1-,l 
i

компании на octloвe предоставленных данных Заrtазчиком 
i

о Бенчмаркинг с ан€ulогичными I]редприятиями (булуl, uulr";t",,",,n, 
I

Заказчиком на основе публичной информации lle болlес 5 
|предприятий). 
l

Разработка IIрограммы (CBort: 4 месяца): 
lо Разработка проекта Эко.ltоги.tеской программы. 
l

о Опредlелеt.|ие Ilеречня мероприятий и рас.tеr-их cl,otllvloc,l,и, 
l

о Разработка и согJIасова[lие систерrы KPI. l

Финализация (Срок: 2 месяца): 
i

о Согласоваttие проеI(та Программы оо всеми заиlI,гересоваllныI\,lи 
l

слу>ltбами Заказчика. 
lо Внесение корректировок, утверх(/1еllие (lинальной версии. 
lо Передача итоговых материалов Заказ.lиttу 
l

l

3.2. Подготовка климати.rсской стратеI,ии и проведеIIt,rе аrrilJtIlза i

,климатиlIескI|х рисков (в cooTBeтururn с l}'ltS S2). 
i

I

3.2.1. Определение периметра и [раllиrl: 
i

о Организационные граrlицы: Опрелеление полIlоI-о llеl]elltIя 
i

компаний, дочерних обtцеств, (lилиалов и сов]чlестtlых ll1lс,,{tlllиятий 
l

группы для включениrI tj анализ. 
l

о Операuион[lые граlltrtlы: Определеttие ис,гоLItlикоl] в1,Iбlltrсов 
l



ответственных л и ц за вы пол нен ие ivl ероп р иrl,|, ия.

3.3. Разработка ЕSG-индикаторов (KPI, в коллtllестве 3-5 ltITyK) в

рамках системы стратегического управления организаtI1,1ей rIa

осIIоваIIии результатов предыдущих этапов.

Этап 4. Вllедрение и подготовка oTtIeTtIocTI{
о 4. i. Проведение серии обучд,оrra"* семиIIаров для соl,ру/lllиI(ов

компании, отвечающих за подготовку раскрытий в отLIе,I,IIости, IIо

вопросам раскрытия информаuиИ в соответствии со стаlIдаl],гами
ISSB (IFRS S l, lFRS 52):

о - Семиl{ар для операционного персонrulа - aKtleI,1,I, }la llpilI(1,иLlecl(oivl

применении требований стаFlдарl,ов в повселневIlой llея,гсJI ьtIосl-и.
вклlочая сбор, анализ и представJlегIие ЕSG-даttttых.

о - Семилlар для руководящего состава - (loKyc tIa стра,геI,иtIссI(l,|х

аспектах внедре}lия ста1-1лартов, уIlраl]JIеtiLIссI(их обязаlIttос,гях и

вл ия}Iии на корпорати BHyto OTLIeTtIocTb.

о 4.2. Подготовка проеI(та l]асl(рытия иtlформаtlии по pel(ojvlcIlllallия]\4

TCF'D (IFRS 52) для вкJllочения в годовой oT.teT Заказчиl<а:за 2025
год.

о 4.3. Подготовtса проеI(та анtlлитичосt<ой стаt,t,и и проек,га O/tllot{)

п ресс-рел иза (публ и кация осуществл я ется Заказ.t и ttoMt ).

5. Заклlо.Iителыlый этап и поI}IrIIlI€tIие осI}елорIлеIItlостлI, 1,1 llepell:liltl
результатов:

о Предоставление сРинального ol,LleTa по всем э],апам.
о Предоставление краткого oTLIeTa для руI(оводства с I(лIоLIеI]ыlчlи

выводами, рекомендациями, рисками и возмо)I(tlос,|,я]\4и,

выявленными в ходе анализа.

f{опол rr lлтельII l,Ic усJtовия
о Сроки исполFlе1,1ия отдельIIых э,гаIIов плогут быть изl\,Iеl|сll1,1 lI()

п исьменtIому согласоваt-tиlо Cтopor t.

о Пос.гIедовательность выполнения задач Mo)I(eT корректиl]овz1,1,ьс,l l]

зависи мости от в HyTpetI tlих процедур Заказч и ка и col,лaco l]tt ll t l 1,I х

приорите,гов.

Требоваtlия к исполIIителIо:

- ИсполlлитеJ]ь дол)I(ен быть представлеI,| орга}Iизацией. зареl,ис,грировtttttlоi.l
в надл ежащем установленно м порядке со гл ас I.Io зако [lола,l,ел ьс,гl]у
Республики Узбекистан; .

- Исполнитель дол)I(ен иметь и представить свидетельство о
государствен ной регистрации;
- Организация исполнителя дол)I(на иметь действуюшlий активtlый

статус консzцтинговой деятельности,
- Исполнитель не дол)кен находиться в стадии реоргаIIизаt(ии, JItII(l]l,i/lаllии
или банкротства;
- Исполнитель не дол)кен tlаходитьсrl в состояIlии cy/leбltot,o иJlи

арбитражноr,о разби раr,ельства;
- У испол1-1итеJIя дол)кны отсутствоват,ь tIенадлс)I(ацlиNI образом
исполненные обязательства по ранее заклlо.lёtlllt Iм договораtvl c:}ilI(a:]LIиI(o]vl;

- Исполнитель не дол)I(ен находиться в Едином реестре ttедоброссltзсст,Ilых
исполнителей;
- Исполнитель l{e доJI)I(е}l быть зарегистрироваli и 1,Ie лол)I(еIl иlvlс,I,L

банковские счета в государствах или на ,герри,гориях, прсllос,гаl]Jlяlоtliих
льготный налоговый ре)ким иlили не rlредусматриваIоtrlих раскрLI,гие и

предоставление информации при проведении t|lинаrIсовых сrttсраt{ий
(оффшорные зоны);
- I-Iаличие справtси об и и нaulого вой задоллtен ности о,г l ltlJl ol,сl l] ы х



органов Республики Узбекиотан на дату подачи коммерческого
предJIожения.
- Квалификация команды - меяцународные сертификации

о <исполнитель должен иметь в штате или привлечь на договорной
основе не менее 5 специалистов, из которых: не менее 1

специ€ulиста с международной сертификацией GRI или SASB Level
Il; не менее 1 специалиста с квалификацией АССА, US СРА или
FМVА; не менее 1 специалиста с опытом работы не менее 15 лет в

области ЕSG-трансформации или климатической отчётности.>
. Ключевые эксперты проектной команды (не менее 2-х) доллtны

иметь опыт работы в компаниях <Большой Четвёрки>
. Наличие у команды исполнителя практического опыта внедрения

стандартов CSRD и ESRS будет являться преимуществом.
. Преимущество отдаётся исполнителям, в команде которых имеется

специалист с учёной степенью (PhD) в области экологии,
кJI иматологии или прикладных наук.

3. ППеречень
/]oltyMeI-ITOB

и г,tодаLIа предло>ttений

Itандидатам на роль исполнителя предлагается подать техническое и

финансовое предложение в электронном виде.

4. Результат услуг: Результатом оказания услуг является:

Этап 1. Подготовительно-организацлlонный
. Сформированная совместная рабочая группа с назнаtIеI-IlI1,1ми

ответстt]енным и л ицам и
о ,Щетальнzlя доро)кная KzlpTa (план-график) проек,га
. Результаты иllтервьlо со с,гейкхолдерами

Этап 2. fl,иirгности.Iеский, . отче,г с результатами GАР-ана.ltиза (форматы xls, rчогd, ppt),
вt<лю.tаtощий:

о Анализ теI(уlцих практик по направлениям Е, S, G
о /{окумеlll,ирова1-1ие разрывов ме)к/]у ,гекуtllей ситуаtlией и

требовагtиями стzrндартов (GRI, SASB, TCFD, CSRD)
о Первоочереll[Iыерекомендации

Этап 3. Стратеги.lеский
. ЭкологиrIеская программа на 5 лет (2026-2030 гг.), содерrltашlая:

о Систему KPI с количествеllными целевыми показателями llo
годам

о !етальный плаFI мероприятий (оргаllизациоFlных и

технических)
о Финансовую,оценку с разбивкой по годам
о Систему моLlиторинга и коLIтроля
о Оценку рисков

. К;rиматиrtескаr| стратеfиrI, вклlоLlающая:
о Методологиlо сl_\енарного анализа климатических рисI(ов' (TCIrD/IFRS 52)
о Оцегlку переходных и (lизи.tеских рисков
о Расчет выбросов ПГ по Scope l, 2 (GIIG Ргоtосоl)
о Качественный Анализ и !оролсная карта с рекомеI-1даllиями гlо

раскрытиlо основIlых категорий Scope 3 (GНG Ргоtосоl)
о Анализ tlo временl]ым горизонтам (краткосрочllый,

среднесрочный, долгосрочный до 20З0 г.)
. Система ЕSG-иllдикаторов (кРt) для страгегического управления

Этап 4. Внедрение и oTtleTнocTI'
. Информационно-аналитиrIеские материалы по стандартам lssB

(IFRS Sl, IFRS 52) за 2025 год
. Проек,г раскрытия информации по TCFD для годового отчета за

2025 год
. пDоект а[lалитической статьи и пDесс-Dелиз



этап 5. Заключительный Этап
. Финальный отчет по всем этапам проекта
. Краткий отчет для руководства с кJIючевыми выводами,

рекомендациями) рисками и возможностями
Все материалы передаются Заказчику в согласованных сРорматах и готовы к
практическому применению.

5. Срок оказания услуги: Начало оказания услуг позднее l0 (десяти) календарных дней с
даты заключения Контракта; Рекомендованный период для окончания
оказания услуг не более 10 (десяти календарных месяцев с даты начала
оказания Услуг).

б. Заключение договора
и прочие условия

По результатам отбора договор заl(лючается на условиях, указанLIых в

закупочной документации по отбору и предложении, поданном yqnglg",,oп,l
отбора, 0 которым заключается договор.
Участник отбора, объявленный по решению закупочной I(омиссии
победителем отбора, получит от плательщика соответствующее п исьмен ное
извещение.
По завершении отбора никаких изменений стоимости или цены
производится не будет.
В срок не более '7. дней Победитель отбора должен подписать контракт
(логовор).
Оплата булет производится в национальной валюте в виде предоплаты -50 % от общей суммы договора после выбора консалтинговой компании.
Остальная часть в рilзмере 50 0% оплачивается после сРактического оказа}Iия

услуг согласно предоставленных актов выполненных работ и счёr,сРакr,ур
согласно условиям заключённого договора.
Победитель отбора должен выполнить свои обязательства по заклtочённому
договору в течение заявленного срока.

Сог.llасованtr:

/_{иректор по финансовым
Вогrросам

[{ачальник оПТо

начальник Суп

Начальник СКоиВА

Г'л.Эколог

LIачальник химического цеха

Велущий сгrециалист
IIо комплаенсу

С.А.f'оrпкулов

Б.С.Айтпцурагов

А.А.АбzrуI]аJIиеI]

М.Б.Умбетов

I{.Р.ЭргаLIIсва

Л.П.ХамракуJIова

И.Vl.Нурмаматоl]


